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Dobra Praktyka

Stosowanie

Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywna polityke¢ informacyjna, zaréwno z
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz
najnowszych narzedzi komunikacji zapewniajacych szybkos¢, bezpieczenstwo oraz szeroki i
interaktywny dostep do informacji. Spotka korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod,
powinna zapewni¢ odpowiednia komunikacj¢ z inwestorami i analitykami, wykorzystujgc w tym
celu rowniez nowoczesne metody komunikacji internetowej, umozliwia¢ transmitowanie obrad
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowaé przebieg obrad i
upublicznia¢ go na stronie internetowe;.

Spotka stosuje zapisy tego punktu z wylaczeniem transmisji obrad walnego zgromadzenia
przez Internet, rejestracji przebiegu obrad i upubliczniania go na stronie internetowej. W opinii
Zarzadu koszty zwigzane z techniczng obstuga transmisji oraz rejestracji posiedze walnego
zgromadzenia przez Internet sg niewspotmierne do ewentualnych korzysci z tego

wynikajacych.

Spotka powinna zapewni¢ efektywny dostep do informacji niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw spotki oraz sposobu jej funkcjonowania.

Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

Spétka prowadzi korporacyjna stron¢ internetowa i zamieszcza na niej informacje w sposob
umozliwiajacy latwy dostep do tych informacji. Spotka dokonuje aktualizacji informacji
umieszczanych na stronie internetowej. W przypadku pojawienia si¢ nowych, istotnych
informacji lub wystapienia istotnej zmiany informacji umieszczanych na stronie internetowej,
aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona niezwlocznie.

Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

3.1 Podstawowe informacje o spolce i jej dziatalno$ci (strona startowa).

Spoétka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

32 Opis dziatalnoci Emitenta ze wskazaniem rodzaju dziatalnoéci, z ktérej Emitent
uzyskuje najwigcej przychodéw.

Spoétka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

33 Opis rynku, na ktérym dziala Emitent, wraz z okresleniem pozycji Emitenta na tym
rynku.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

34 Zyciorysy zawodowe cztonkow organdw spotki.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.5 Powziete przez zarzad, na podstawie o$wiadczenia czlonka rady nadzorczej, informacje
o powigzaniach czlonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami
reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby glosow na walnym zgromadzeniu
spotki.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.6 Dokumenty korporacyjne spotki.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.7 Zarys planow strategicznych spotki.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.8 Opublikowane prognozy wynikow finansowych na biezacy rok obrotowy, wraz z
zatozeniami do tych prognoz oraz korektami do tych prognoz (w przypadku gdy Emitent
publikuje prognozy).

Emitent nie publikuje prognoz finansowych.

39 Strukture akcjonariatu Emitenta, ze wskazaniem glownych akcjonariuszy oraz akcji
znajdujgcych si¢ w wolnym obrocie.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

Dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest odpowiedzialna w spolfce za relacje inwestorskie
oraz kontakty z mediami.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.12 | Opublikowane raporty biezgce i okresowe.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.13 | Kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportéw okresowych, dat
walnych zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i analitykami oraz konferencji
prasowych.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.14 | Informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak wyptata dywidendy, oraz

W przypadku pojawienia si¢ informacji tego typu, Spotka zamiesci je niezwlocznie na stronie




innych zdarzen skutkujagcych nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie
akcjonariusza, z uwzglednieniem terminow oraz zasad przeprowadzania tych operacji.
Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie umozliwiajgcym podjecie przez

inwestorow decyzji inwestycyjnych.

internetowe;.

3.16 | Pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w
trakcie walnego zgromadzenia wraz z odpowiedziami na zadawane pytania.

W przypadku pojawienia si¢ informacji tego typu, Spotka zamiesci je niezwlocznie na stronie
internetowej.

3.17 | Informacj¢ na temat powodéw odwolania walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub
porzadku obrad wraz z uzasadnieniem.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.18 | Informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i powodach zarzadzenia
przerwy.

W przypadku pojawienia si¢ informacji tego typu, Spotka zamiesci je niezwlocznie na stronie
internetowej.

3.19 | Informacje na temat podmiotu, z ktérym spotka podpisata umowe o $wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numer6w
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy.

W przypadku zawarcia umowy z Autoryzowanym Doradcg Spotka zamiesci je niezwlocznie na
stronie internetowe;..

3.20 | Informacje na temat podmiotu, ktéry petni funkcje animatora akcji Emitenta.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.21 | Dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12
miesigey.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

Emitent prowadzi korporacyjng stron¢ firmowa w jezyku polskim, wigkszo$¢ treSci, m.in.

4. Spotka prowadzi korporacyjna strong internetowa, wedtug wyboru Emitenta, w jezyku polskim
lub angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie internetowej | dotyczace produktow Emitenta, dostepne sa rowniez w jezyku angielskim. Raporty biezace i
co najmniej w tym samym jezyku, w ktérym nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami | okresowe sa publikowane, a nastepnie zamieszczane na korporacyjnej stronie internetowej w
obowigzujgcymi Emitenta. jezyku polskim.

5. Spotka powinna prowadzi¢ polityke informacyjna ze szczegélnym uwzglednieniem potrzeb | W ocenie Emitenta, nalezyte wykonywanie obowigzkéw informacyjnych w drodze publikacji
inwestoréw indywidualnych. W tym celu Spétka, poza swoja stronag korporacyjng powinna | informacji na stronach internetowych Emitenta oraz NewConnect jest wystarczajace i nie jest
wykorzystywa¢ indywidualng dla danej spotki sekcje relacji inwestorskich znajdujgca na stronie | konieczne powielanie informacji opublikowanych na ww. stronach internetowych w serwisie
www.GPWInfoStrefa.pl. www.GPWInfoStrefa.pl.

6. Emitent powinien utrzymywac biezace kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, | Spétka nie zawarta umowy z Autoryzowanym Doradca.
celem umozliwienia mu prawidlowego wykonywania swoich obowigzkéw wobec Emitenta.

Spoétka powinna wyznaczy¢é osobg odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym Doradca.

1. W przypadku, gdy w spolce nastapi zdarzenie, ktore w ocenie Emitenta ma istotne znaczenie dla | Spétka nie zawarta umowy z Autoryzowanym Doradcg.
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkoéw, Emitent niezwlocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego Doradcg.

8 Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy dostgp do wszelkich dokumentéw i | Spétka nie zawarta umowy z Autoryzowanym Doradcg.
informacji niezbednych do wykonywania obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. | Informacje na temat tacznej wysokosci wynagrodzen wszystkich czlonkow zarzadu i | Spoétka nie stosuje zasady przewidzianej w tym punkcie.
rady nadzorczej.
9.2. | Informacj¢ na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od | Spétka nie zawarta umowy z Autoryzowanym Doradca.
Emitenta z tytutu §wiadczenia wobec Emitenta ustug w kazdym zakresie.
10 Czlonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia | Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.
w skladzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie walnego zgromadzenia.
11 Przynajmniej 2 razy w roku Emitent, przy wspolpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien | Spotka w 2014r. nie stosowala si¢ do zasady przewidzianej w tym punkcie. Osoby

organizowa¢ publicznie dost¢pne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami.

odpowiedzialne za relacje inwestorskie w Spolce pozostawaly przez caly czas do dyspozycji
tych podmiotéw, w razie potrzeby udzielajac im niezbednych informacji, co zmniejsza
negatywne skutki niestosowania zasady opisanej w tym punkcie.
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12

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowaé
ceng emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowiaza¢ organ do tego upowazniony do
ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji
inwestycyjnej.

Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

13

Uchwaly walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbgdnego odstgpu
czasowego pomigdzy decyzjami powodujacymi okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w
ktérych ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.

Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

13a

W przypadku otrzymania przez zarzad Emitenta od akcjonariusza posiadajgcego co najmniej
polowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogotu glosow w spokce, informacji o
zwolaniu przez niego nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 §
3 Kodeksu spotek handlowych, zarzad Emitenta niezwlocznie dokonuje czynnosci, do ktérych
jest zobowigzany w zwigzku z organizacj i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada
ta ma zastosowanie rowniez w przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy do
zwolania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spotek
handlowych.

Spétka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

14

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone,
aby czas przypadajacy pomigdzy nimi byl mozliwie najkrotszy, a w kazdym przypadku nie
diuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie duzszego okresu pomigdzy tymi terminami wymaga
szczegolowego uzasadnienia.

Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

15

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyplaty dywidendy warunkowej moze zawiera¢
tylko takie warunki, ktorych ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem ustalenia prawa do
dywidendy.

Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

16

Emitent publikuje raporty miesigczne, w terminie 14 dni od zakonczenia miesigca. Raport
miesigczny powinien zawiera¢ co najmniej:

« informacje na temat wystapienia tendencji i zdarzen w otoczeniu rynkowym Emitenta, ktore w
ocenie Emitenta moga mie¢ w przysztoéci istotne skutki dla kondycji finansowej oraz wynikow
finansowych Emitenta,

« zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez Emitenta w trybie raportu biezacego
w okresie objgtym raportem,

« informacje na temat realizacji celow emisji, jezeli taka realizacja, chocby w czgéci, miata
miejsce w okresie objgtym raportem,

«kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia majace mie¢ miejsce w nadchodzacym miesigeu,
ktore dotycza Emitenta i sg istotne z punktu widzenia interesoéw inwestoréw, w szczegolnosci
daty publikacji raportéw okresowych, planowanych walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji,
spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji raportu
analitycznego.

Emitent nie bedzie publikowat raportow miesi¢cznych. W opinii zarzadu Spétki na obecnym
etapie rozwoju Bloober Team S.A. raporty kwartalne w sposéb pelny i wiasciwy spetniajg
funkcje informacyjna dotyczaca sytuacji finansowej Spotki.

16a

W przypadku naruszenia przez Emitenta obowiazku informacyjnego okreslonego w Zatgczniku
nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu (,Informacje biezace i okresowe
przekazywane w alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect”) Emitent powinien
niezwlocznie opublikowa¢, w trybie wiasciwym dla przekazywania raportéw biezacych na
rynku NewConnect, informacj¢ wyjasniajgcg zaistniatg sytuacje.

Spolka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.
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