Projekty uchwal na Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
AKkcjonariuszy Spoiki, zwolane na dzien 6 marca 2018 r.
(w brzmieniu z dnia 27 lutego 2018r.)

Uchwata nr [...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spoiki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 6 marca 2018 roku
w sprawie: wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki Bloober Team S.A. z siedzibg w
Krakowie niniejszym postanawia wybra¢ na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia ................

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwalanr [...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spotki Bloober Team S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 6 marca 2018 roku
w sprawie: wyboru Komisji Skrutacyjnej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spo6tki Bloober Team S.A. z siedzibg w
Krakowie postanawia wybra¢ Komisje Skrutacyjng w nastepujgcym sktadzie:

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z chwila jej podjecia.

Uchwalanr [...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spotki Bloober Team S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 6 marca 2018 roku
w sprawie: przyjecia porzadku obrad

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki Bloober Team S.A. z siedzibg w
Krakowie postanawia przyja¢ nastepujacy porzadek obrad:
1. Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.



2. Wybér Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego
zdolnos$ci do podejmowania uchwat.

4. Wybor Komisji Skrutacyjne;j.

5. Przyjecie porzadku obrad.

6. Powziecie uchwat w przedmiocie:

a.
b.

ustalenia zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej;
sporzadzania przez Spodtke sprawozdan finansowych  zgodnie @z
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF)
/Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (MSR);

sporzadzania skonsolidowanych sprawozdan finansowych zgodnie =z
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej (MSSF)
/Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (MSR);

ubiegania sie o dopuszczenie akcji serii A, B, C i D do obrotu na rynku
regulowanym,

powotania Cztonka Rady Nadzorczej Spéiki Bloober Team S.A.,

zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej wraz z upowaznieniem Rady Nadzorczej do
przyjecia tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej,

przyjecia zatozen Programu Motywacyjnego dla Pracownikéw i Menedzerow
Spotki i Upowaznienia Zarzadu Spo6tki do ustalenia warunkéw i trybu
przekazania akcji Spo6tki nabytych na podstawie art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu
Spétek Handlowych,

zmiany Uchwaty nr 9 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 4
maja 2017 roku w sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji wiasnych
Spotki, wyrazenia zgody na nabywanie przez Spéte akcji wtasnych w trybie art.
art.362 §1 pkt 8) Kodeksu spdtek handlowych, upowaznienia Zarzadu do nabycia
akcji wiasnych Spotki, uchwalenia warunkéw oraz okreslenia zasad nabywania
akcji wtasnych,

utworzenia kapitatu rezerwowego dla sfinansowania nabycia przez Spétke akcji
wtasnych.

7. Wolne wnioski.

8. Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwalanr [...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spotki Bloober Team S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 6 marca 2018 roku

w sprawie: ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej;

L Brzmienie pierwotne:

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki Bloober Team S.A. z siedzibg w
Krakowie, dziatajac na podstawie § 15 ust 1 pkt 2 Statutu Spétki uchwala, co nastepuje:



§1

Ustala sie nastepujgce zasady ksztattowania sie wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej:

1.

Ustala sie wynagrodzenie podstawowe dla Cztonka Rady Nadzorczej w wysokosci
1.000,00 zt brutto za kazde odbyte posiedzenie Rady Nadzorczej, w ktérym dany cztonek
brat udziat;

Dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej podwyzsza sie o 10% wynagrodzenie
podstawowe okres$lone w ust. 1.

Dla Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady Nadzorczej podwyzsza sie o 5%
wynagrodzenie podstawowe okre$lone w ust. 1.

Dla Przewodniczacych funkcjonujgcych w Radzie Nadzorczej komitetéw podwyzsza sie o
10% wynagrodzenie podstawowe okres$lone w ust. 1.

Dodatkowe wynagrodzenia okreslone w ust. 2-4 nie sumuja sie.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

1.

Brzmienie zaproponowane przez akcjonariusza 27.02.2018r.:

Na podstawie § 15 ust. 1 pkt 2 Statutu Spéiki, w zwigzku z art. 392 § 1 Kodeksu spétek
handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Sp6tki uchwala co nastepuje:

§1

1. Ustala sie wynagrodzenie brutto cztonka Rady Nadzorczej Spétki w wysokosci 1.000 zt

za kazde odbyte posiedzenie Rady Nadzorczej, w ktorym cztonek Rady brat udziat.
Dla Przewodniczgcego Rady Nadzorczej podwyzsza sie o 20% wynagrodzenie okreslone
w ust. 1.
Dla Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady Nadzorczej podwyzsza sie o 10%
wynagrodzenie okreslone w ust. 1.
Dla cztonkéw funkcjonujacych przy Radzie Nadzorczej Komitetéw ustala sie dodatkowe
wynagrodzenie brutto w wysokosci 1.000 zt za kazde odbyte posiedzenie Komitetu, w
ktérym cztonek Komitetu brat udziat.

§2

Niezaleznie od wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 1 cztonkom Rady Nadzorczej Spotki

przystuguje zwrot kosztéw zwigzanych z udziatem w pracach Rady Nadzorczej i Komitetow.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z chwila jej podjecia.

Uchwatla nr [...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki Bloober Team S.A. z siedzibag w Krakowie
z dnia 6 marca 2018 roku



w sprawie: sporzadzania przez Spotke sprawozdan finansowych zgodnie z
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej (MSSF)
/Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (MSR);

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki Bloober Team S.A. z siedzibg w
Krakowie, dziatajgc na podstawie art. 45 ust. 1c w zw. z ust. 1a ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994
r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. nr 76, poz 694 z pdzn. zm.) postanawia, Ze od dnia 1 stycznia
2018r. Spoétka sporzadza¢ bedzie sprawozdania finansowe zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami  Sprawozdawczosci  Finansowej (MSSF)/Miedzynarodowymi Standardami
Rachunkowosci (MSR) w zakresie w jakim ogloszone zostaly one w formie rozporzadzenia
Komisji Europejskie;j.

§2
Dniem przejScia na MSSF/MSR, a wiec poczatkiem najwczesniejszego okresu, za ktéry Spotka
przedstawi pelne poréwnawcze informacje zgodnie z MSSF/MSR w swoim pierwszym
sprawozdaniu finansowym sporzgdzanym zgodnie z MSSF/MSR bedzie dzien 1 stycznia 2018 r.

§3
Pierwsze roczne sprawozdanie Spotki zostanie sporzadzone zgodnie z MSSF/MSR, a w
szczeg6lnosci zgodnie z MSSF 1 oraz MSR przyjetymi przez Komisje Europejska, za rok
obrotowy konczacy sie w dniu 31 grudnia 2017 r.

§4
Ostatnim rocznym sprawozdaniem finansowym Spétki sporzadzonym zgodnie z ustawg z dnia
29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. nr 76, poz 694 z pdézn. zm.) bedzie
sprawozdanie sporzadzone za rok obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2016r.

§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem ztoZenia wniosku o zatwierdzenie prospektu emisyjnego, lub
innego dokumentu, ktérego sporzadzenie lub sporzadzenie i zatwierdzenie jest wymagane w
przypadku ubiegania sie o odpuszczenie instrumentéw finansowych do obrotu na rynku
regulowanym, zgodnie z przepisami ustawy o ofercie publicznej, nie pdzniej niz dnia 31 grudnia
2019r.

Uchwatla nr [...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki Bloober Team S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 6 marca 2018 roku
w sprawie: sporzadzania skonsolidowanych sprawozdan finansowych zgodnie z
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej (MSSF)
/Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (MSR);

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki Bloober Team S.A. z siedzibg w
Krakowie, dziatajac na podstawie art. 55 ust. 8 w w. z 6 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o



rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. nr 76, poz 694 z pdZn. zm.) postanawia, Ze od dnia 1 stycznia
2018r. Spotka sporzadza¢ bedzie skonsolidowane sprawozdania finansowe grupy Bloober Team
zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej (MSSF)/
Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowos$ci (MSR) w zakresie w jakim ogloszone zostaty
one w formie rozporzadzenia Komisji Europejskiej.

§2
Dniem przejScia na MSSF/MSR, a wiec poczatkiem najwczesniejszego okresu, za ktéry Spotka
przedstawi pelne poréwnawcze informacje zgodnie z MSSF/MSR w pierwszym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym grupy Bloober Team sporzadzanym zgodnie z
MSSF/MSR bedzie dzien 1 stycznia 2017 r.

§3
Pierwsze roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostanie sporzadzone zgodnie z
MSSF/MSR, a w szczeg6lnos$ci zgodnie z MSSF 1 oraz MSR przyjetymi przez Komisje Europejska,
za rok obrotowy konczacy sie w dniu 31 grudnia 2017 r.

§4
Ostatnim rocznym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym grupy kapitatowej Bloober
Team sporzadzonym zgodnie z ustawa z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z
2002 r. nr 76, poz 694 z pézn. zm.) bedzie skonsolidowane sprawozdanie sporzadzone za rok
obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2016r.

§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem zlozenia przez Spotke wniosku o zatwierdzenie prospektu
emisyjnego, lub innego dokumentu, ktérego sporzadzenie kub sporzadzenie i zatwierdzenie jest
wymagane w przypadku ubiegania sie o odpuszczenie instrumentéw finansowych do obrotu na
rynku regulowanym, zgodnie z przepisami ustawy o ofercie publicznej, nie pdZniej niz 31
grudnia 2019 r.

Uchwalanr [...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spotki Bloober Team S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 6 marca 2018 roku
w sprawie: ubiegania sie o dopuszczenie akgcji serii A, B, Ci D do obrotu na rynku
regulowanym

§1
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Bloober Team S.A. z siedzibg
w Krakowie, postanawia o ubieganiu sie przez Spotke o dopuszczenie akcji serii A, B, C
oraz D do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw
Warto$ciowych w Warszawie S.A.
2. Upowaznia sie Zarzad Spétki do podjecia wszelkich czynno$ci faktycznych i prawnych na

potrzeby ubiegania sie o dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym
przez Gielde Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A. akgcji serii A, B, C oraz D, w tym
do ztozenia wniosku o wprowadzenie Akcji serii A, B, C oraz D do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A.



§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata nr [...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki Bloober Team S.A. z siedzibag w Krakowie
z dnia 6 marca 2018 roku
w sprawie: zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej wraz z upowaznieniem Rady Nadzorczej
do przyjecia tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki Bloober Team S.A. z siedzibg w
Krakowie, dziatajac na podstawie § 15 pkt 4) oraz § 21 ust. 5 Statutu Spoéiki, niniejszym
postanawia zmieni¢ tre$§¢ Regulaminu Rady Nadzorczej, w brzmieniu nadanym mu Uchwata nr
31A Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki z dnia 17 lipca 2017 r., w
nastepujacy sposéb:

1. Uchyla sie dotychczasowa tres¢ § 4 ust. 5 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

»5.Jezeli nowo powotany Cztonek Rady nie dokonat tego przed wyborami lub w ich trakcie,
ma on obowiqzek niezwtocznie przekaza¢ Zarzqdowi i Przewodniczqcemu:

a) dane, o ktérych mowa w § 52 pkt 2 lit. b) Rozporzqdzenia KRS;

b) swdj adres korespondencyjny;

c) swoj adres poczty elektronicznej;

d) swoj numer telefonu komdrkowego;

e) pisemngq zgode na powotanie do Rady; oraz

f pisemnq zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w zwiqzku z

petnieniem funkcji w Radzie oraz na przedstawienie swojej sylwetki i Zyciorysu zawodowego
na stronie internetowej Spotki.

O kazdej zmianie danych wymienionych w lit. a) - d) Cztonek Rady jest zobowiqgzany
niezwtocznie powiadomi¢ Zarzqd i Przewodniczqcego. W przypadku zmiany adresu poczty
elektronicznej brak niezwtocznego zawiadomienia Przewodniczqgcego skutkuje uznaniem, Ze
zawiadomienia dokonywane na podstawie niniejszego Regulaminu, dostarczone na
poprzednio wskazany adres poczty elektronicznej, sq skuteczne.”

2. Uchyla sie dotychczasowa tresc § 5 ust.6 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

,6. Odwotany Cztonek Rady jest uprawniony i obowiqgzany ztozy¢ wyjasnienia w toku
przygotowywania sprawozdania Zarzqdu i sprawozdania finansowego, a takze
sprawozdania, o ktérym mowa w §12 ust. 1 lit. b), obejmujqgcych okres petnienia przez niego
funkcji Cztonka Rady, oraz do udziatu w Walnym Zgromadzeniu zatwierdzajgcym te
sprawozdania, chyba ze dany Cztonek Rady zostat odwotany uchwatq Walnego
Zgromadzenia, ktdra jednoczesnie zwolnita go z tego obowiqzku.”



w

Uchyla sie dotychczasowa tres¢ § 6 ust. 2 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

"2. Rada wybiera ze swego grona Wiceprzewodniczqcego. Do zakresu kompetencji
Wiceprzewodniczqcego nalezy zastepowanie Przewodniczqcego w jego kompetencjach,
jezeli Przewodniczqcy jest nieobecny na posiedzeniu Rady lub Przewodniczqcy upowaznit
Wiceprzewodniczqcego do zastepstwa w danej sprawie. Wéwczas postanowienia niniejszego
Regulaminu  dotyczqce  Przewodniczqcego nalezy  stosowaé  odpowiednio  do
Wiceprzewodniczqgcego.”

-

Uchyla sie dotychczasowa tres¢ § 6 ust. 7 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

.7. W przypadku, gdy funkcje Przewodniczqcego oraz Wiceprzewodniczgcego nie sq
obsadzone, kompetencje Przewodniczqcego wykonuje najstarszy wiekiem Cztonek Rady.
Wéwczas  postanowienia niniejszego Regulaminu dotyczqce, odpowiednio,
Przewodniczqcego lub Wiceprzewodniczqcego nalezy stosowaé odpowiednio do najstarszego
wiekiem Cztonka Rady.”

v

Uchyla sie dotychczasowg tre$¢ § 7 ust. 2 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

»2. Cztonkowie Rady wykonujq swoje prawa, w tym prawo gtosu, i obowiqzki osobiscie, z
zastrzezeniem § 15 ust. 7.”

o

Uchyla sie dotychczasowg tres$¢ § 8 ust. 5 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

»5. Rada dokonuje weryfikacji, czy istniejq okolicznosci, ktére mogq wptywaé na spetnienie
przez danego Cztonka Rady przestanek, o ktérych mowa w ust. 1 lub 3. Wyniki weryfikacji
uwzglednia sie w sprawozdaniu, o ktérym mowa w § 12 ust. 1 lit. b).”

Uchyla sie dotychczasowg tre$¢ § 9 ust. 1 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

N

1. Walne Zgromadzenie ustala wynagrodzenie dla Cztonkéw Rady oraz zasady jego
wyptacania. Zasady przyznawania Cztonkom Rady wynagrodzenia mogq mie¢ forme polityki
wynagrodzen Cztonkéw Rady. Wynagrodzenie poszczegdlnych Cztonkéw Rady powinno
uwzglednia¢ ewentualne petnienie funkcji Przewodniczqcego, Wiceprzewodniczqcego,
Sekretarza, Przewodniczqcego Komitetu Audytu lub Cztonka Komitetu Audytu, a takze
delegowanie do petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych zgodnie z art. 390 § 1 Kodeksu
Spétek Handlowych i § 11 ust. 2.”

®

Uchyla sie dotychczasowg tres$¢ § 9 ust. 4 i nadaje sie mu nowe, nastepujgce brzmienie:

4. tgczna oraz indywidualna wysokos¢ wynagrodzenn wszystkich Cztonkéw Rady jest
ujawniana w raporcie rocznym Spétki oraz w sprawozdaniu, o ktérym mowa w §12 ust. 1 lit.
b). ”

o

Uchyla sie dotychczasowa tres¢ § 10 ust. 1 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

»1. Do kompetencji Rady nalezy w szczegdlnosci:
a) ustalenie liczby Cztonkéw Zarzqdu;



b) powotywanie Cztonkéw Zarzqdu;

c) powotywanie Prezesa lub Wiceprezesa;

d) zawieszanie poszczegdlnych lub wszystkich Cztonkéw Zarzqdu, z waznych powodow, w
czynnosciach;

e) odwotywanie Cztonkéw Zarzqdu;

f) odwotywanie Prezesa lub Wiceprezesa;

g) delegowanie Cztonkéw Rady do czasowego wykonywania czynnosci Cztonkéw Zarzqdu,
ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogq sprawowad
swoich czynnosci;

h) uchwalanie lub zmiana Regulaminu Zarzqdu;

i) powotanie Cztonka Rady w trybie § 21 ust. 4 Statutu;

j)powotywanie Przewodniczqcego, Wiceprzewodniczqcego, Sekretarza, Przewodniczgcego
Komitetu Audytu lub Cztonka Komitetu Audytu;

k) odwotywanie Przewodniczqcego, Wiceprzewodniczgcego, Sekretarza, Przewodniczgcego
Komitetu Audytu lub Cztonka Komitetu Audytu;

)wybér firmy audytorskiej;

m) zatwierdzanie budzetéw rocznych oraz planéw strategicznych Spétki przedstawionych
przez Zarzqd;

n) wyrazanie zgody na zacigganie kredytow, pozyczek i zobowiqzan z tytutu obligacji oraz
udzielanie pozyczek przez Spétke w wysokosci przekraczajqcej 25% (dwadziescia piec
procent) kapitatow wtasnych Spotki;

0) wyrazanie zgody na udzielanie przez Spotke poreczen lub gwarancji;

p) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci przez Spétke, a takze na obciqzenie aktywdw Spétki zastawem lub hipotekq
lub ustanowienie na nich innych ograniczonych praw rzeczowych;

q) reprezentowanie Spotki przy zawieraniu uméw pomiedzy Spétkq a Cztonkami Zarzqdu;

r) ustalanie zasad wynagrodzenia dla Cztonkéw Zarzqdu, w tym na podstawie uchwaty
Walnego Zgromadzenia, o ktérejf mowa w art. 378 § 1 i 2 Kodeksu Spotek Handlowych, jezeli
taka uchwata zostanie podjeta;

s) wyrazanie zgody, o ktérej mowa w art. 380 § 2 Kodeksu Spétek Handlowych;

t) wyrazanie zgody na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy;

u) wyrazanie zgody na przyjecie przez Zarzqd i tres¢ szczegétowych zasad dysponowania
akcjami wtasnymi przez Spotke;

v) monitorowanie skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej, zarzqdzania ryzykiem,
compliance oraz audytu wewnetrznego;

w) dokonywanie analiz i ocen na potrzeby przygotowania sprawozdania, o ktorym mowa w
§ 12 ust. 1 lit. b);

x) opiniowanie spraw majqcych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia.”

10. Uchyla sie dotychczasowa tre$¢ § 10 ust. 2 i nadaje sie mu nowe, nastepujgce brzmienie:

.2. Powziecie uchwaly w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1 wymaga bezwzglednej
wiekszosci gtoséw.”

11. Uchyla sie dotychczasowa tre$¢ § 10 ust. 4 i nadaje sie mu nowe, nastepujgce brzmienie:

4. W przypadku wykonywania kompetencji, o ktorej mowa w ust. 1 lit. b), zgtoszony
kandydat wpisany zostaje na liste kandydatéw po ztozeniu oswiadczenia, ktérego wzdr
zawiera Zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. Liste kandydatéw do Zarzqdu, wedle
kolejnosci alfabetycznej, sporzqdza Przewodniczqcy. Przewodniczqcy poddaje pod
gtosowanie kandydatury na Cztonkéw Zarzqdu zgodnie z kolejnoscig wynikajgcq ze
sporzqdzonej listy kandydatéw. Wyboru Cztonka Zarzqdu dokonuje sie w gtosowaniu tajnym.



Cztonkiem Zarzqdu zostaje osoba, za kandydaturq ktérej oddano bezwzgledng wiekszos¢
gtosow. Jezeli liczba osob, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajgcym, przekracza liczbe
Cztonkéw Zarzqdu wynikajgcq z uchwaty Rady albo, w braku takiej uchwaty, wynikajgcq ze
Statutu maksymalnq liczbe Cztonkéw Zarzqdu, wowczas Cztonkami Zarzgdu zostajq osoby w
liczbie odpowiadajqcej, odpowiednio, liczbie wynikajqcej z uchwaty Rady albo réwnej
maksymalnej liczbie Cztonkéw Zarzqdu okreslonej w Statucie, ktére otrzymatly najwiecej
gtosow.”

12. Uchyla sie dotychczasowq tres¢ § 10 ust. 8 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

,8. W przypadku wykonywania kompetencji, o ktérej mowa w ust. 1 lit. i), zgtoszony
kandydat wpisany zostaje na liste po ztoZeniu oswiadczenia, ktérego wzor zawiera Zatqcznik
nr 1 do Regulaminu Walnego Zgromadzenia. Liste kandydatéw do Rady, wedle kolejnosci
alfabetycznej, sporzqdza Przewodniczqcy. Przewodniczqcy poddaje pod gtosowanie
kandydatury na Cztonkéw Rady zgodnie z kolejnosciq wynikajgcq ze sporzqdzonej listy
kandydatéw. Wyboru Cztonka Rady dokonuje sie w gtosowaniu tajnym. Cztonkiem Rady
zostaje osoba, za kandydaturq ktdérej oddano bezwzgledng wiekszosé gtoséw. Jezeli liczba
0s6b, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajqcym, przekracza liczbe Cztonkéw Rady
wynikajqcq z uchwaty Walnego Zgromadzenia albo, w braku takiej uchwaty, wynikajgcq ze
Statutu maksymalnq liczbe Cztonkéw Rady, z uwzglednieniem § 21 ust. 4 Statutu, wéwczas
Cztonkami Rady zostajq osoby w liczbie odpowiadajqcej, odpowiednio, liczbie wynikajqcej z
uchwaty Walnego Zgromadzenia albo réwnej maksymalnej liczbie Cztonkéw Rady okreslonej
w Statucie, z uwzglednieniem § 21 ust. 4 Statutu, ktdre otrzymaty najwiecej gtosow.”

13. Uchyla sie dotychczasowq tres¢ § 10 ust. 9 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

,9. W przypadku wyboréw na jedno ze stanowisk, o ktorych mowa w ust. 1 lit. j), liste
kandydatéw na stanowisko, odpowiednio, Przewodniczqcego, Wiceprzewodniczqcego,
Sekretarza, Przewodniczqcego Komitetu Audytu lub Cztonka Komitetu Audytu, wedle
kolejnosci alfabetycznej, sporzqdza osoba przewodniczqca posiedzeniu Rady. Kandydat
powinien wyrazi¢ zgode na kandydowanie na, odpowiednio, Przewodniczqcego,
Wiceprzewodniczqcego, Sekretarza, Przewodniczqcego Komitetu Audytu Ilub Cztonka
Komitetu Audytu na pismie lub ustnie do protokotu. Osoba przewodniczqca posiedzeniu Rady
poddaje  pod gtosowanie  kandydatury na, odpowiednio, Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczqcego, Sekretarza, Przewodniczqgcego Komitetu Audytu Ilub Cztonka
Komitetu Audytu zgodnie z kolejnosciq wynikajqcq ze sporzqdzonej listy kandydatéw.

Wyboru,  odpowiednio, = Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego,  Sekretarza,
Przewodniczqcego Komitetu Audytu lub Cztonka Komitetu Audytu dokonuje sie w
gtosowaniu tajnym. Przewodniczgcym, Wiceprzewodniczgcym, Sekretarzem,

Przewodniczgcym Komitetu Audytu lub Cztonkiem Komitetu Audytu zostaje osoba, za
kandydaturg ktérej oddano bezwzglednq wiekszos¢ gtosow. W przypadku, jezeli wiecej niz
jedna kandydatura na, odpowiednio, Przewodniczqcego, Wiceprzewodniczqcego, Sekretarza
lub Przewodniczgcego Komitetu Audytu otrzymata bezwzgledng wiekszos¢ gtosow,
Przewodniczqgcym, Wiceprzewodniczqcym, Sekretarzem lub Przewodniczqcym Komitetu
Audytu zostaje kandydat, ktory otrzymat najwyzszq liczbe gtoséw.”

14. Uchyla sie dotychczasowa tres¢ § 10 ust. 10 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:



,10. Po wykonaniu kompetencji, o ktérej mowa w ust. 1 lit. 1), Rada przesyta do wiadomosci
Walnego Zgromadzenia uzasadnienie dla dokonanego wyboru firmy audytorskiej. Jezeli w
Spétce funkcjonuje Komitet Audytu zgodnie z § 22 ust. 3, wykonanie kompetencji nastepuje
po uzyskaniu rekomendacji Komitetu Audytu, o ktérejf mowa w art. 16 ust. 2 Rozporzqdzenia
537/2014 i art. 130 ust. 2 - 3 Ustawy o Bieglych Rewidentach, oraz z zachowaniem
procedury, o ktérej mowa w § 24 ust. 4 lit. g). W rekomendacji Komitet Audytu wskazuje
firme audytorskq, ktorej proponuje powierzy¢ badanie ustawowe, oswiadcza, Ze
rekomendacja jest wolna od wplywdw stron trzecich, oraz stwierdza, ze Spétka nie zawarta
umow zawierajqcych klauzule, o ktérych mowa w art. 66 ust. 5a Ustawy o Rachunkowosci.
Jezeli decyzja Rady w zakresie wyboru firmy audytorskiej odbiega od rekomendacji Komitetu
Audytu, Rada uzasadnia przyczyny niezastosowania sie do rekomendacji Komitetu Audytu
oraz przekazuje takie uzasadnienie do wiadomosci Walnego Zgromadzenia. Rada powinna
zapewnié, aby biegly rewident badajqcy sprawozdania finansowe Spotki zmieniat sie
przynajmniej raz na 5 (piec) lat obrotowych.”

15. Uchyla sie dotychczasowa tres¢ § 10 ust. 14 i nadaje sie mu nowe, nastepujgce brzmienie:

».14. Na potrzeby wykonania kompetencji, o ktérej mowa w ust. 1 lit. v), osoby
odpowiedzialne w Spétce za zarzqdzanie ryzykiem, audyt wewnetrzny i compliance majq
moZzliwos¢ raportowania bezposrednio do Rady lub do Komitetu Audytu, jeZeli rozpoczqt
funkcjonowanie zgodnie z § 23 ust. 3. Osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny w Spétce,
jezeli taka funkcja zostanie w Spétce wyodrebniona, przedstawia Radzie lub Komitetowi
Audytu, jezeli rozpoczqt funkcjonowanie zgodnie z § 23 ust. 3, wtasng ocene skutecznosci
funkcjonowania systeméw kontroli wewnetrznej, zarzqdzania ryzykiem, compliance oraz
funkcji audytu wewnetrznego w Spétce, wraz z odpowiednim sprawozdaniem.”
16. Uchyla sie dotychczasowa tre$¢ § 12 ust. 2 i nadaje sie mu nowe, nastepujgce brzmienie:

»2. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1 lit. b), zawiera co najmnie;j:

a) ocene sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny systeméw kontroli wewnetrznej,
zarzgdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego;

b) ocene sposobu wypetniania przez Spétke obowiqzkéw informacyjnych dotyczqcych
stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach
dotyczgcych informacji biezqcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych;

c¢) ocene racjonalnosci prowadzonej przez Spotke polityki pro bono albo informacje o braku
takiej polityki;

d) informacje, czy w Spétce funkcjonuje Komitet Audytu, a jezeli nie - informacje o
powierzeniu Radzie zadan komitetu audytu, o ktérym mowa w art. 128 ust. 1 Ustawy o
Biegtych Rewidentach;

e) informacje o sktadzie Rady i Komitetu Audytu, jezeli rozpoczqt funkcjonowanie zgodnie z §
23 ust. 3;

f) informacje o kwocie wynagrodzen, o ktérej mowa w § 9 ust. 4;

g) informacje o spetnianiu przez Cztonkéw Rady kryteriéw, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 - 3;
h) informacje o liczbie posiedzeri Rady i Komitetu Audytu, jezeli rozpoczqt funkcjonowanie
zgodnie z § 23 ust. 3, w poprzednim roku obrotowym;

i) samoocene pracy Rady w poprzednim roku obrotowym.



17. Uchyla sie dotychczasowq tres¢ § 15 ust. 4 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

.4. Uchwaty mogq by¢ podejmowane na posiedzeniu Rady, jeZeli na posiedzeniu jest obecna
co najmniej potowa Cztonkéw Rady, a wszyscy Cztonkowie Rady zostali zaproszeni zgodnie z
§14 ust. 2.”

18. Uchyla sie dotychczasowq tres¢ § 15 ust. 5 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

,5. Posiedzenia Rady mogq dotyczy¢ spraw nieobjetych porzqdkiem obrad zawartym w
zawiadomieniu o zaproszeniu, o ktérym mowa w § 14 ust. 2, zawiadomieniu o zmianie
szczegotéw posiedzenia, o ktérym mowa w § 14 ust. 5, lub w zawiadomieniu o uzupetnieniu
porzqgdku obrad, o ktérym mowa w § 14 ust. 6, jezeli wszyscy Cztonkowie Rady sq obecni na
posiedzeniu i Zaden z nich nie zgtosi sprzeciwu.”

19. Uchyla sie dotychczasowq tres¢ § 15 ust. 6 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

,6. Z zastrzezeniem odmiennych przepiséw prawa oraz postanowien Statutu i niniejszego
Regulaminu, Rada podejmuje uchwaty na posiedzeniu bezwzglednq wiekszosciq gtoséw.”

20. Uchyla sie dotychczasowa tres¢ § 15 ust. 9 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

»9. Gtosowanie na posiedzeniu Rady odbywa sie bez obecnosci 0séb, o ktérych mowa w § 14
ust. 7 i 8. Przewodniczqcy moze zarzqdzié, ze dotyczy to réwniez dyskusji przeprowadzanej
na posiedzeniu Rady.”

21. Uchyla sie dotychczasowag tres¢ § 16 ust. 1 i nadaje sie mu nowe, nastepujgce brzmienie:

»1. Z posiedzenia Rady Sekretarz sporzqdza protokét Protokot powinien zawieraé:

a) numer protokotu;

b) date posiedzenia;

c) miejsce posiedzenia;

d) stwierdzenie prawidtowosci zwotania posiedzenia Rady;

e) imiona i nazwiska Cztonkdéw Rady obecnych na posiedzeniu oraz stwierdzenie kworum;
f) imiona i nazwiska oséb niebedqcych Cztonkami Rady, obecnych na posiedzeniu;

g) porzgdek obrad;

h) imie i nazwisko Przewodniczqcego;

i) streszczenie dyskusji;

J) numery oraz tres¢ podjetych uchwat;

k) tryb gtosowania;

1) liczbe gtoséw oddanych w gtosowaniu nad poszczegdélnymi uchwatami;

m) zdania odrebne zgtoszone przez Cztonkéw Rady do podjetych uchwat;

n) adnotacje zgtoszone przez Cztonkéw Rady do protokotu, w tym adnotacje o wstrzymaniu
sie przez danego Cztonka Rady od rozstrzygania danej sprawy w trybie § 7 ust. 5;

o) wykaz zatqcznikow, o ile takie byty dotqczone”.

22. Uchyla sie dotychczasowa tres¢ § 17 ust. 2 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:



J2. Z zastrzezeniem odmiennych przepiséw prawa oraz postanowien Statutu i niniejszego
Regulaminu, Rada podejmuje uchwaty poza posiedzeniem bezwzglednq wiekszosciq gtoséw
w gtosowaniu jawnym. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Przewodniczqcego.”

23. Uchyla sie dotychczasowa tres¢ § 20 ust. 1 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

»1. Jezeli podjeto uchwate poza posiedzeniem, Przewodniczqcy przygotowuje jej protokot.
Protokét powinien zawierac:

1) numer protokotu;

2) date podjecia uchwaty;

3) imiona i nazwiska Cztonkéw Rady biorgcych udziat w gtosowaniu;

4) imie i nazwisko Przewodniczqcego;

5) tres¢ podjetej uchwaty;

6) tryb gtosowania;

7) liczbe gtoséw oddanych w gtosowaniu nad uchwatg;

8) zdania odrebne zgtoszone przez Cztonkéw Rady do podjetej uchwaty;

9) adnotacje zgtoszone przez Cztonkéw Rady do protokotu, w tym adnotacje o wstrzymaniu
sie przez danego Cztonka Rady od rozstrzygania danej sprawy w trybie § 7 ust. 5;

10) wykaz zatqcznikow, o ile takie byty dotqczone”.

24. Uchyla sie dotychczasowag tres¢ § 24 ust. 2 i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

,2. Komitet Audytu powinien sktada¢ sie z nie mniej niz 3 (trzech) Cztonkéw Komitetu
Audytu, przy czym wiekszos¢ Cztonkéw Komitetu Audytu, w tym Przewodniczqcy Komitetu
Audytu, powinna sktadac sie z Cztonkéw Rady spetniajqcych kryteria niezaleznosci, o ktérych
mowa w § 8 ust. 3. Sktad Komitetu Audytu powinien réwniez spetnia¢ warunki, o ktérych
mowa w § 8 ust. 2. Przynajmniej jeden Cztonek Komitetu Audytu powinien posiada¢ wiedze i
umiejetnosci, o ktérych mowa w § 8 ust. 3.”

25. Uchyla sie dotychczasowag tres¢ § 24 ust. 4 i nadaje sie mu nowe, nastepujgce brzmienie:

»4. Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci:

a) monitorowanie:

(i) procesu sprawozdawczosci finansowej;

(ii) skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systemow zarzqdzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej;

(iii) wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdélnosci przeprowadzania przez
firme audytorskq badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskéw i ustalen KNA
wynikajqgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;

b) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej, w
szczegdlnosci w przypadku, gdy na rzecz Spétki swiadczone sq przez firme audytorskq inne
ustugi niz badanie;

c¢) informowanie Rady o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposéb badanie to
przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spétce, a takze jaka byta rola
Komitetu Audytu w procesie badania;



d) dokonywanie oceny niezaleznosci biegltego rewidenta oraz wyrazanie zgody na
sSwiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedqcych badaniem w Spétce;

e) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;

f) opracowywanie polityki swiadczenia przez firme audytorskq przeprowadzajgcq badanie,
przez podmioty powiqzane z tq firmq audytorskq oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej
dozwolonych ustug niebedqcych badaniem;

g) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke;

h) przedstawianie Radzie rekomendacji, o ktérej mowa w art. 16 ust. 2 Rozporzqdzenia
537/2014, zgodnie z politykami, o ktérych mowa w lit. e) i f);

i) dokonywanie czynnosci, o ktérych mowa w art. 5 ust. 4 Rozporzqdzenia 537/2014;

j) przedktadanie zalecet majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowej w Spotce;

k) przedstawianie Radzie propozycji tresci sprawozdan, o ktérych mowaw§ 12 ust. 1, w
tych punktach, ktére dotyczq materii zadan Komitetu Audytu;

1) opiniowanie spraw przedtoZonych przez Rade.”

§2
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki Bloober Team S.A. z siedzibg w
Krakowie, dziatajac na podstawie § 25 ust. 2 Regulaminu Rady Nadzorczej niniejszym
upowaznia Rade Nadzorcza do przygotowania tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej,
zawierajgcego przyjete w niniejszej uchwale zmiany.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwatlanr [...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki Bloober Team S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 6 marca 2018 roku
w sprawie: powolania Czlonka Rady Nadzorczej Spotki Bloober Team S.A.

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki Bloober Team S.A. z siedziba w
Krakowie dzialajgc na podstawie § 21 ust. 1 Statutu Spo6tki powotuje na czlonka Rady
Nadzorczej Pana/Panig .......cccoccevvievenenenne , PESEL: oo

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.



Uchwata nr [...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki Bloober Team S.A. z siedzibag w Krakowie
z dnia 6 marca 2018 roku
w sprawie: przyjecia zatozen Programu Motywacyjnego dla Pracownikéw i MenedzZerow
Spoiki i Upowaznienia Zarzadu Spo61ki do ustalenia warunkoéw i trybu przekazania akcji
Spoiki nabytych na podstawie art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu Spotek Handlowych.

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spo6tki Bloober Team S.A., wobec upowaznienia
Uchwalg nr 9 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki z dnia 4
maja 2017 r. Zarzadu Spo6tki do nabycia akcji wtasnych Spétki, w brzmieniu nadanym jej
Uchwalg nr [...] Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki z dnia 6
marca 2018 r. (dalej ,Upowaznienie”), niniejszym przyjmuje nastepujace zatoZenia
Programu Motywacyjnego dla Pracownikéw i Menedzerédw Spotki (dalej ,Program”):

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Sp6tki niniejszym upowaznia Zarzad Spotki
do ustalenia pozostalych warunkéw Programu, niz zawartych w niniejszej
Uchwale, oraz przyjecia Regulaminu Programu, po wyrazeniu przez Rade
Nadzorcza Spo6tki zgody na jego brzmienie.

2. Program obowigzuje w okresie od dnia podjecia niniejszej Uchwaly do konca
2019 roku. Okresem trwania Programu objety jest rok obrotowy 2018 r.
Warunkiem wejscia w Zycie Programu jest osiggniecie przez Spotke zysku netto
za 2018 roku na poziomie co najmniej 12.000.000,00 (dwunastu milionow)
ztotych. Uchwatg Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki czas trwania
Programu moze zosta¢ wydtuzony na kolejne lata.

3. Osobami uprawnionymi do udzialu w Programie sg pracownicy Spétki i osoby
Swiadczace ustugi na rzecz Spo6tki na podstawie innego tytutu niz umowa o prace,
osoby wchodzace w sktad Zarzadu Spotki oraz osoby istotnie zwigzane ze Spotka,
wskazane imiennie przez Zarzad (dalej ,Osoby Uprawnione”). Lista Oséb
Uprawnionych spetniajacych kryteria okreSlone Regulaminem zostanie
sporzadzona przez Zarzad i zatwierdzona uchwata Rady Nadzorczej Spotki.
Liczba osdb objetych Programem nie bedzie wieksza niz 149.

4. W ramach Programu Osoby Uprawnione na warunkach okreSlonych w
Regulaminie uprawnione beda do nabycia tgcznie nie wiecej niz 4% akcji
zwyktych na okaziciela w kapitale zaktadowym Spétki o wartoSci nominalnej po
0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, za cene ustalong przez Zarzad i zatwierdzong
uchwatg Rady Nadzorczej.



5. Zarzad Spéiki jest upowazniony do dokonywania zmiany listy Oséb
Uprawnionych w celu objecia Programem nowych oséb, pod warunkiem, iz osoby
te spetniajg kryteria okres$lone Regulaminem. Kazda zmiana listy Oséb
Uprawnionych wymaga zatwierdzenia uchwatg Rady Nadzorczej.

6. Zarzad jest upowazniony do dokonywania weryfikacji spetnienia warunkéw
przez poszczegélne Osoby Uprawnione do nabycia akcji Spétki w ramach
Programu, oraz do wskazania w uchwale ktore Osoby Uprawnione i w jakiej ilo$ci
nabeda akcje Spo6tki w ramach Programu, a takze do dokonania przeniesienia
wilasnosci akcji Spotki zgodnie z postanowieniami Programu i Regulaminu i
wszystkich czynnosci zwigzanych z tym przeniesieniem. Wszyscy Cztonkowie
Zarzadu s3 1acznie uprawnieni do nabycia nie wiecej niz 30% akcji Spotki
przeznaczonych do nabycia na podstawie Programu.

7. Programem objete s3 akcje Spotki serii A, B, C oraz D. Laczna liczba
przyznawanych akcji w ramach Programu nie przekroczy 4% (cztery procent)
wszystkich akcji Spotki na dzien podejmowania niniejszej uchwaty.

8. Maksymalna ilo$¢ przeznaczonych do nabycia dla Os6b Uprawnionych akcji
uzalezniona jest od zysku netto Spotki za 2018 rok i prezentuje sie w sposob
nastepujacy:

1) 2,5 % akcji Spoétki - jezeli zysk netto Spotki za 2018 rok wyniesie
nie mniej niz 12.000.000,00 (dwanascie milionéw) ztotych i mniej
niz 20.000.000,00 (dwadzieScia milionow) ztotych;

2) 4 % akcji Spotki - jezeli zysk netto Spoétki za 2018 rok wyniesie nie
mniej niz 20.000.000,00 (dwadzieScia milion6w) ztotych;

9. Zarzad moze zakonczy¢ Program przed wygasnieciem upowaznienia udzielonego
przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, kierujac sie interesem
Spoiki.

10.Akcje przeznaczone do nabycia przez Osoby Uprawnione zostang objete
czasowym zakazem ich zbywania przez Osoby Uprawnione o 18 miesiecznym
okresie jego trwania (,Lock Up”) oraz warunkiem pozostawania po uptywie
okresu Lock Up przez Osoby Uprawnione pracownikami Spo6tki badZz osobami
$Swiadczacymi na rzecz Spétki ustugi na innej podstawie niZ umowa o prace. W
przypadku braku spetniania przestanek zatrudnienia i Swiadczenia ustug na rzecz



Spoéiki przez Osoby Uprawnione po uptywie 18 miesiecy trwania Lock Up,
wtasnos¢ nabytych przez te Osoby akcji powrdci do Spotki.

11.W celu zabezpieczenia zobowigzania Lock Up Osoba Uprawniona moze by¢
zobowigzana do ustanowienia, na zadanie Spétki, blokady akcji na rachunku
inwestycyjnym.

12.Zarzad upowazniony jest do dokonania wszelkich czynnos$ci faktycznych i
prawnych zmierzajacych do wykonania niniejszej uchwaty, w tym do okreslenia
w drodze uchwaly Zarzadu szczegétowych zasad rozporzadzania akcjami
witasnymi nabytymi na podstawie art. 362 §1 pkt 8 Kodeksu Spétek Handlowych
w celu realizacji Programu Motywacyjnego dla Pracownikéw i Menedzerow
Spo6iki, oraz podania do publicznej wiadomosci Regulaminu Programu, w
granicach przewidzianych w niniejszej Uchwale, jakie okaza sie konieczne dla
realizacji tego upowaznienia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwatlanr [...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki Bloober Team S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 6 marca 2018 roku
w sprawie: zmiany Uchwaly nr 9 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sp6iki z dnia 4
maja 2017 roku w sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji wlasnych Spoiki,
wyrazenia zgody na nabywanie przez Spoéte akcji wlasnych w trybie art. art.362 §1 pkt 8)
Kodeksu spétek handlowych, upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji wlasnych Spétki,
uchwalenia warunkow oraz okreslenia zasad nabywania akcji wlasnych

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie AKcjonariuszy spétki Bloober Team S.A. z siedzibg w
Krakowie dziatajgc na podstawie art.362 §1 pkt 8), art.362 §2 i 393 pkt 6) Kodeksu spoétek
handlowych niniejszym postanawia zmieni¢ tres¢ Uchwaty nr 9 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoétki z dnia 4 maja 2017 roku w sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji
wtasnych Spoétki (dalej jako ,Uchwata”), w brzmieniu nadanym jej Uchwalg nr 29 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spo6tki z dnia 17 lipca 2017r., poprzez uchylenie w catosci
jej dotychczasowej tresci i przyjecia jej nowego, nastepujgcego brzmienia:

§1



(a)
(b)

10.

ZASADY NABYWANIA AKCJI WEASNYCH SPOLKI::

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spo6tki niniejszym wyraza zgode oraz upowaznia
Zarzad Spotki do nabywania akcji wtasnych Spétki na podstawie art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu
Spétek Handlowych na warunkach ustalonych w niniejszej Uchwale.

Na realizacje skupu akcji wtasnych Spotki przez Zarzad Spotki przeznacza sie taczng kwote
nie przekraczajacg kwoty, ktéora zgodnie z art. 348 § 1 Kodeksu Spétek Handlowych moze
by¢ przeznaczona do podziatu.

Skupem akcji wlasnych objete sg akcje Spoétki serii A, B, C oraz D. Nabycie akcji wtasnych
Spéiki nie moze spowodowac obnizenia aktywéw netto Spétki ponizej wysokosci kapitatu
zakladowego powiekszonego o kapitaty, ktorych Spotka nie moze wyptacaé zgodnie z
ustawg lub statutem.

Laczna liczba nabywanych akcji w ramach skupu akcji wtasnych nie przekroczy 4% (cztery
procent) wszystkich akcji Sp6tki na dzient podejmowania niniejszej uchwaty.

Upowaznienie do realizacji skupu akcji wtasnych zostaje udzielone Zarzadowi na okres do
31 marca 2019 roku, nie dtuzej jednak niz do chwili nabycia liczby akcji okreslonej w § 1
ust. 3. Uchwaty

Spétka moze rozpoczaé nabywanie akcji wtasnych nie p6zniej niz w terminie do 31 grudnia
2018 roku.

Zarzad moze zakonczy¢skup akcji wtlasnych przed wygasnieciem upowaznienia
udzielonego przez Nadzwyczajne Zgromadzenie Akcjonariuszy w niniejszej Uchwale,
kierujac sie interesem Spotki.

Cena minimalna nabycia akcji Spétki w ramach skupu akcji wiasnych nie moze by¢ nizsza
niz 30,00 zt (trzydziesci ztotych) za jedng akcje, natomiast cena maksymalna nabycia akcji
Spétki w ramach skupu akcji wiasnych nie moze by¢ wyzsza niz 120 zt (sto dwadziescia
zlotych) za jedna akcje.

Akcje moga by¢ nabywane na:

rynku regulowanym: w trakcie sesji gietdowej oraz w transakcjach pozasesyjnych,
poza rynkiem regulowanym.

Akcje moga zostaé nabyte za posrednictwem domu maklerskiego, w szczeg6lno$ci poprzez
sktadanie zlecenn maklerskich lub w transakcjach pakietowych.

§2



UPOWAZNIENIE DLA ZARZADU

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki, niniejszym upowaznia Zarzad do
dokonania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych zmierzajacych do wykonania
niniejszej Uchwaty, w tym do:

(c) okreslenia i podania do publicznej wiadomo$ci warunkéw i szczeg6tow nabycia akcji
wtasnych, w granicach przewidzianych w niniejszej uchwale, jakie okaza sie konieczne dla
realizacji tego upowaznienia.

(d) wydatkowania kwot zgromadzonych na kapitale rezerwowym na nabycie akcji wtasnych na
zasadach okreslonych w niniejszej Uchwale;

(e) zawarcia wszelkich uméw niezbednych dla skutecznego nabycia akcji wtasnych Spétki.

§3

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

Uchwalanr [...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spotki Bloober Team S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 6 marca 2018 roku
w sprawie: utworzenia kapitatu rezerwowego dla sfinansowania nabycia przez Spétke
akcji wlasnych

§1

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki, dziatajagc na podstawie art.362
§2 pkt.3) Kodeksu spétek handlowych, art. 348 §1 w zw. z art.396 §4 i 5 Kodeksu spétek
handlowych, celem sfinansowania nabycia przez Spétke akcji wiasnych na podstawie i w
granicach upowaznienia udzielonego Uchwala Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy nr [..] z dnia 6 marca 2018 roku w sprawie: zmiany Uchwaty nr 9
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spo6tki z dnia 4 maja 2017 roku w sprawie
upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji wlasnych Spétki, wyrazenia zgody na nabywanie
przez Spéte akcji wlasnych w trybie art. art.362 §1 pkt 8) Kodeksu spédtek handlowych,
upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji wtasnych Spoétki, uchwalenia warunkéw oraz
okreslenia zasad nabywania akcji wtasnych (dalej jako ,Uchwata w sprawie nabycia akcji
wilasnych Spotki”), postanawia utworzy¢ kapitat rezerwowy na nabycie akcji wtasnych.

2. Wysoko$¢ kapitatu rezerwowego okresla sie na kwote [...] (stownie: .......... zlotych).

3. Kapital rezerwowy przeznacza sie na nabycie akcji wiasnych wraz z kosztami ich nabycia,



zgodnie z trescig Uchwaty w sprawie nabycia akcji wtasnych Spotki.

4. W zwiagzku z utworzeniem kapitatu rezerwowego, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia o wydzieleniu z kapitatu zapasowego
kwoty [..] (stownie: .......... ztotych) i przekazaniu jej na kapital rezerwowy, z
przeznaczeniem, o ktorym mowa powyzej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.



